


gjelder saker som skal behandles pd generalforsamlingen, er gjort tilgjengelige for
aksjeeierne pi selskapets internettsider, gjelder ikke allinennaksjelovens krav om
at dokumentene skal sendes til aksjeeierne. Dette gjelder ogsi dokinenter son
etter lov skal inntas i eller vedlegges innkallingen til generalforsamlingen. En
aksjeeier kan likevel kreve i fi tilsendt dokiunenter som gjelder saker soni skal
behnandles pa generalforsamlingenn.

Den ordinaere generalforsamlingen, sont ledes av representantskapets ordforer,
skal:

n) behandle styrets drsberetning,
b) fastsette resultatregnskapet og balansen,

c) avgjore anvendelse av drsoverskuddet eller dekning av underskuddet i henlold
til den fastsatte balanse,

d) velge medlennmer til representantskapet og fastsette deres godtgjorelse,
e) fastsette styrets godtgjorelse,
f) wvelge revisor og fastsette hans godtgjorelse,

g) belandle andye saker som etter lov og vedtekter horer inn under
generalforsamlingen.”

Valg av medlemmer til representantskapet og fastsettelse av
medlemmenes godtgjorelse

Einar Harboe ble gjenvalgt som medlem av representantskapet. Godtgjerelse
til representantskapets ordferer ble fastsatt til kr. 75.000,-. og til
representantskapets evrige medlemmer kr. 60.000,-.

Fastsettelse av styrets godtgjorelse

Styregodtgjerelsen til styrets leder fra né av og et ar frem ble fastsatt til kr
590.000,-. Styregodtgjerelsen for hver av selskapets gvrige styremedlemmer
fra nd av og et &r frem — unntatt for sa vidt angar daglig leder i forhold til
hvem det ikke vil bli betalt egen styregodtgjerelse — ble fastsatt til kr.145.000,-
Godtgjerelse til varamedlem ble fastsatt til kr, 80.000,-. For
revisjonsutvalgsarbeid ytes en tilleggsgodtgjoerelse pa kr, 15.000,- per medlem.

Fastsettelse av revisors godtgjorelse
Revisjonshonoraret for 2009 til revisjonsfirmaet KPMG A/S ble fastsatt til
1.122.000,-.

Retningslinjer for godtgjorelse til ledende ansatt
Generalforsamlingen godkjente styrets erklaring om retningslinjer for
fastsettelse av lenn og annen godtgjerelse til ledende ansatt i selskapet




8. Bidrag fra selskapet for 2010
Til styrets disposisjon til bidrag og gaver for 2010 ble stillet inntil
Kr. 2,5 mil.

Alle beslutninger var enstemmige.

Protokollen ble vedtatt og metet hevet.
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